Yhdessa vahvemmiksi — seurakyselyn tuloksia

(OSAL



Seurakysely

* Toteutettiin sahkoisena kyselyna 24.3.-17.4.2017

* Kyselyyn vastasi 68 seuraa, vastauksia yhteensa 76
* Vastausprosentti 22,7

* Eri kokoiset seurat edustettuina

29%

38%

m alle 10 10-30 31-100 101-300 = yli 300

(OSAL



Millaisia kehitystavoitteita seurallanne

on 3-5 vuoden paahan?

Rataolosuhteiden kehittaminen

Seuran jasenmaaran kasvattaminen

Uusien ohjaajien ja valmentajien kouluttaminen
Seurojen valisen yhteistyon lisddaminen

Seuran talouden kehittaminen

Seuratoimijoiden osaamisen kehittdminen
Kouluyhteistyon lisdédminen

Nykyisten ohjaajien ja valmentajien jatkokouluttaminen
Seuran jadrjestdamien kilpailujen laadun lisddminen
Seuran jarjestamien kilpailujen maaran lisddminen
Ratojen maaran lisddminen

SM-kilpailujen jarjestaminen

Seuran lajivalikoiman kasvattaminen
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Mitka ovat tulevaisuuden suunnitelmat seurassanne (!)SAL
valmennuksen ja valmentajuuden kehittamiseksi ja
millaisia panostuksia olette sita varten valmiita tekemaan?

0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Haluamme lisata seuran valmentajien maaraa 13% 46% 39%

Vahvistamme nykyisten valmentajien osaamista kouluttamalla heita edelleen 12% 51% 26%

Teemme yhteistyota ldhialueen muiden ampumaseurojen tai muun lajin
seurojen kanssa valmennusosaamisen kasvattamiseksi

16% 45% 29%

Lisdédmme seuran valmennusryhmien maaraa _ 38% 39% 4%
Kehitamme valmentajuuden arvostusta seuran omassa viestinndssa - 20% 56% 16%
Kannustamme aktiivisesti uusia ihmisia valmentajan polulle - 7% 49% 36%
Pyrimme rekrytoimaan junioriampujien vanhempia valmentajakoulutukseen - 13% 55% 23%

39% 7% 1%

Maksamme valmentajille palkkaa

Haemme opetus- ja kulttuuriministerion seuratoiminnan kehittamistukea

. 31% 26% 13%
(Seuratuki) . 0 .

W Taysin eri mielta Jokseenkin eri mielta Jokseenkin samaa mielta Taysin samaa mielta



Millaiset toimenpiteet tai asiat ovat (OSAL
tuoneet seuraanne lisaa aktiivisia jasenia?

Seuran omien ampujien menestys ja nakyvyys [N 60,3 %
Koululaisryhmien tutustumiset [ NNNRNEREGEGEGGG 57,5%
Omat alkeiskurssit [ NG /9,3 %
Seuran toiminnan esittely paikallismediassa | NN 46,6 %
Avoimien ovien paivat [[NNNIININGEGEGEGEGEEEEE /3,8 %
Seuran jarjestamat kilpailut [N 32,9 %
Yritystilaisuudet [NNRERNGENEEEEEEEEE 30,1 %
Messut ja muut tapahtumat, jossa seuranne on ollut esilla | NNRNRNRNRNEMEMEEEEEEEE 23,3 %
Maajoukkueampujien menestys ja ndkyminen mediassa | NNRNEREEEE 19,2 %

Elokuvat ja viihdeteollisuus = 0,0 %

Muu | 20,5 %
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Millaista yhteistyots teette shialueen (D SAL
muiden urheiluseurojen kanssa?

Ratojen yhteiskaytto [ c6,2 %
Yhteistyd kilpailujen jarjestamisessa || EGNGKNKNKNKNKNKGNGEEEEEEEEEEEEEEEEEEE -2 0 %
Yhteiset leirit tai muut tapahtumat || RN 206 %
Valmentajien vélinen yhteistyd || N | NN S 21,1 %
Yhteiset juniori- tai muut ohjausryhméat | 8.5 %
Varainhankinnan yhteistyé [} 5.6 %
Markkinointiyhteistyd [} 4.2 %
Yhteishankkeet esim. OKM:n seuratukeen tai EU-rahoitukseen liittyen ] 1,4 %
Fysiikkavalmennus muun lajin seuran avulla | 1,4 %

Muu - [ 15,5 %
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Mainitse 1-3 mydnteisinta asiaa (OSAL
seurassanne’?

Seurahenki ja yhteiséllisyys 60,8 %

KaytOssa olevat olosuhteet 44,6 %
Uusien harrastajien helppo mukaantulo I 43,2 %
Aktiiviset talkoolaiset GGG 36,5 %
Taloustilanne ININIIEGGGNGNGNNGNGNNNGNNN 29,7 %
Huippujen menestyminen kilpailuissa I 25,7 %
Vastuun jakautuminen riittdvdn monelle henkildlle NG 14,9 %
Jasenmadard NG 13,5 %
Uusien juniorien maara I 13,5 %
Tytto- ja naisharrastajien maara |G 12,2 %
Valmennuksen ja ohjauksen laatu [l 5,4 %
Muu [ 5,4 %
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Mitka ovat mielestinne tirkeimmat arvot (O SAL
iiton ja seuran toimintojen kehittymisen kannalta?

Avoimuus, lapinakyvyys ja rehellisyys _ 81,1%
Yhteistydhakuisuus _ 43,2 %
Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus _ 41,9%
Eetisesti kestava ja puhdas urheilu _ 40,5 %
Turvallisuus _ 39,2 %
Ympadriston huomioiminen _ 25,7 %

Muu . 4,1%

00% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%



Millaiset toimenpiteet lis

dlS

Ivat

(OSAL

mielestanne ampumaurheilun houkuttelevuutta?

Kilpailujen kehittdminen katsojaystavallisempadan suuntaan

Kilpailujen osallistumiskynnyksen madaltaminen (esim. harrastajaluokat tai
tasoitusjarjestelma)

Alueellisesti johdetut koulukiertueet, joissa kokeilumahdollisuuden lisaksi olisi
mukana joku huippuampuja

Kamppailulajien vyokokeiden ajatusmalliin perustuva suoritusmerkkijarjestelma
nuorille

Ampumaurheilun markkinoiminen koko perheen yhteisena harrastuksena

Videoiden jakaminen sosiaaliseen mediaan harjoituksista tai kisoista

Kuvien jakaminen sosiaaliseen mediaan harjoituksista tai kisoista

TV-ndkyvyys tarkeimmista kansainvalisistd ja SM-tason kisoista

Mediandkyvyyden lisadaminen paikallislehdissa

Mediandkyvyyden lisddminen valtakunnallisissa lehdissa
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Arvioi seuraavia liiton tarjoamia palveluita (D SAL
niiden tarkeyden ja toisaalta nykyisen laadun osalta

Tarkeys Laatu

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Tuplaturva-vakuutus seuroille (seuran vastuuvakuutus ja . 15 18% 19 _ 5 190 59 _
(] (] (] ( (] (]

vapaaehtoisten tapaturmavakuutus)

Urheilijoiden matkavakuutus " 14% 32% 38% 14% 6% 40% 13% G
Teosto- ja Gramex-sopimus (musiikin julkinen
’ pimus (musiidn o 2w N B v S

esittdminen esim. harjoituksissa ja kisoissa)

Ooppaat ja materiaalit (mm. sdantokirjat, oppaat,

. e - . 4% 29% 64% 11% 47% 37%
rataoppaat, esittelymateriaalit, simulaattoritja... . . i . 0 . .

Rata-asiantuntijan ja ympdristovaliokunnan palvelut [JJj7% 28% 47% 14% [ 39% 21% 2%

Edunvalvonta- ja kehitystyd mm. ympéristo- ja rata-
JREREYED T v : & 1% 70% B 34% 21% [N

Valmennusrahasto ja urheilijoiden yhteistydsopimukset % 36% 35% o 20% | R 31% 14% G
Jasenrekisteri seurakayttoon 7% 30% 51% 8% B s 37% 25% o 18%
Seurojen jasenmaksujen laskutuspalvelu [l 18% 25% 35% C13% B % 21% 14% [T

B Tdysin tarpeeton Melko tarpeeton Melko tarpeellinen Erittdin tarpeellinen M En tunne palvelua M Erittdin huono Melko huono Melko hyva

Erittdin hyva B En tunne palvelua



Arvioi seuraavia liiton tarjoamia palveluita (D SAL
niiden tarkeyden ja toisaalta nykyisen laadun osalta

Tarkeys Laatu

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Sinettiseuratoiminta - 19% 30% 19% _ ]k 15% 31% 15%
Pete Patruuna -dlypuhelinsovellus - 17% 23% 17% _ . 10% 24% 7%

Kouluvierailuohjeistukset ja muut toimintamallit . 19% 35% 35% - . 14% 26% 14% _
Oppilaitos- ja urheiluopistoyhteistyd, urheiluakatemiat . 8% 30% 46% - . 13% 33% 14% _
Urheiluampuja-lehti 6% 38% 49% 6% fex 47% 43% 3%

Lisenssi ja lisenssivakuutus 1|4% 19% 70% . 4% 34% 54% -

Kokeilijavakuutus . 7% 19% 46% _ ]k 9% 20% 20%

Ohjaaja- ja valmentajakoulutus 1|% 19% 67% - ]ks% 49% 21%

B Taysin tarpeeton Melko tarpeeton Melko tarpeellinen Erittdin tarpeellinen M En tunne palvelua M Erittdin huono Melko huono Melko hyva

Erittdin hyva B En tunne palvelua



Arvioi seuraavia liiton tarjoamia palveluita (D SAL
niiden tarkeyden ja toisaalta nykyisen laadun osalta

Tarkeys Laatu

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 8% 90% 100% 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Tuomarikoulutus 4% 12% 73% - 4% 47% 39% -
Seuratoimija-koulutus [ 8% 36% 42% U JEED 45% 13%  [2s%
Ymparistokoulutus [ 8% 31% 42% D A 36% 1% e
Valmennusryhmat ja maajoukkuetoiminta .4% 18% 61% - .4% 50% 16% _
Kansainvalinen kilpailutoiminta ].I’cﬁ% 21% 65% - . 7% 49% 20% _
Ampumakoulukonsepti 15 10% 32% 45% 1% 11% 40% 24% o 8%
Kaytettyjen valineiden myyntipalvelu [ 19% 43% 31% % B ox 38% 1%  [2s
Alennukset ym. yhteistyokumppaneilta - 14% 34% 34% - - 20% 37% 8% _

B Tdysin tarpeeton Melko tarpeeton Melko tarpeellinen Erittdin tarpeellinen ™ En tunne palvelua M Erittdin huono Melko huono Melko hyva

Erittdin hyva H En tunne palvelua



Mita sellaisia uusia palveluja, joita nykyaan (O SAL
ei ole, seuranne tarvitsisi liitolta tai muulta taholta?

¢ Valmennus, koulutus ja materiaalit
Valmennusapua
Psyykkistd valmennusta kaivattaisiin.
ammattitaitoista valmennusta ja valmentaja koulutusta
Lajikoulutusta tai materiaalia siihen

Valmiita materiaaleja ampumakouluihin, sekd teoriasta esitysmateriaali ettd lapsille annettavaa materiaalia. Vrt. esim. suunnistusliitto. Jaettavaa materiaalia vanhemmille, jossa lajitietoa ja
opastusta lajista. Ehkd tentdvid lapsille lajiin liittyen. Selkedmpdéd toimintamallia, miten ampumaurheilijan ura alkaa kokeilijasta kultahippujen kautta valmennusryhmiin.

* Jasenrekisteri
Helppokdyttéinen ja toimiva jédsenrekisteri
Jdsenrekisterin kehittdminen SML,n suuntaan. Jésenmaksujen Idhettdminen suoraan rekisteristd.
Jasenrekisteri kilpailujen jérjestdjien kdyttéon (tuomarikortti ja lisenssitieto)
Seurojen jasenmaksuperintd liiton kautta?!

* Vaikuttaminen ja rata-asiat

Liitolta selkedsti tulisi kdydd vuoropuhelua sekd viranomaisten, ettd poliittisen pddtoksenteko organisaation kansa, jossa pyritdén selkedsti ampumaurheilun etua ajamaan. Nyt liikaa
nydkkdilldén ja tyydytddn alistumaan uusille rajauksille.

Ympdirist6 ja ratalakien asiantuntemusta ja koulutusta
rata-asioissa apua

*  Muut

Toimiva tulospalveluohjelmisto- ja julkaisualusta haulikkolajien kilpailuihin liiton toimesta kohtuullista vuosimaksua vastaan. Ohjelmisto muuttuu sitd mukaan, kun liitto muuttaa
kilpailusééntdjd ja on kdytdssd ennen kilpailukauden alkua.

Teknisté apua aseiden varusteiden hoitoon

Kokousten ja eri tilaisuuksien jérjestéminen myds pohjoissuomessa, osallistuminen olisi silloin runsaampaa

Vidhentdkdd turhia palveluita ja fokusoikaa kaiken energian térkeisiin palveluihin.

Ei vdlttdmattd tdlld hetkelld uusia palveluja, mutta olemassa olevien palvelujen toteuttaminen entistéd laadukkaammin.



Arvioi seuraavia tekijoita ampumaurheilun
kokonaisuudessa niiden tarkeyden ja
toisaalta nykyisen laadun osalta



Kilpailutoi

Kisojen myontamisprosessien sujuvuus
Toimitsijoiden riittdvyys ja osaaminen
Tulospalveluohjelman toimivuus ja laatu

Kisojen kiinnostavuus ja laatu

Kansalliset matalan kynnyksen kisat, niiden
tarpeellisuus

Pohjolan Maljan kannustavuus

W Taysin tarpeeton

Melko tarpeeton

minta

0% 10 % 20% 30 %
B oo 33%
! T 23%

B 15%
% 30%

11% 21%

22%

Melko tarpeellinen

Tarkeys Laatu
40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90% 100% 0% 10% 20 % 30% 40 % 50 %
40% EEn e 65%
67% 5% 18% 64%
59% K | EEEZ 57%
63% . 1[» 17% 66%
62% % B 49%
29% % [N 0% 21% 34%

Erittdin tarpeellinen

M En tunne asiaa M Erittdin huono

Erittdin hyva

Melko huono

(OSAL

60 % 70 % 80 %

e
13% l
I

90 % 100 %
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Melko hyva

M En tunne asiaa



0O
Ampumaurheilun kuva ja vaikuttaminen /SN

Tarkeys Laatu

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 0% 10 % 20% 30% 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90% 100 %

Seurojen yhteydenpito eri sidosryhmiin 4% 46% 49% 1[: 44% 49% 3%-
Liiton yhteydenpito eri sidosryhmiin  [p% 34% 58% % 30% 44% a% [NEN
Yhteiskunnallisiin vaikuttajiin vaikuttaminen 3%  21% 73% % 32% 46% a3 0%
Seurojen liitolta saama tuki sidosryhmayhteistydssd  [Ja% 21% 42% 0% % 45% 33% 1%
Liiton tiedottaminen ja viestintd ulospdin 3% 25% 70% £} 3% 32% 60% 6%
Seuran tiedottaminen ja viestinta ulospain 3% 38% 60% 36% 54% 7% .
Liiton tiedottaminen ja viestinta seuroille 1% 37% 60% % 1l 33% 51% 4% 5%
Liiton viestintamateriaali seuroille 3% 45% 47% s% 33% 46% N
Ampumaurheilun nakyvyys 1%  18% 80% % 1 49% 35% 4%
Ampumaurheilun mielikuvan myonteisyys 3% 12% 85% - 40% 49% 4%1%
B Taysin tarpeeton Melko tarpeeton Melko tarpeellinen Erittdin tarpeellinen M En tunne asiaa M Erittdin huono = Melko huono  Melko hyva

Erittdin hyvd M En tunne asiaa



L o (OSAL
Liiton jarjestama valmennustoiminta

Tarkeys Laatu

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 0% 10 % 20 % 30% 40% 50 % 60 % 70 % 80 % 90% 100 %

Seuran valmennuksen avustaminen I 11% 28% 50% . - 43% 16% 4%_
Harjoitusvalineiden hankinnan tuki . 19% 23% 47% . - 41% 11% _
Tasapuolisuus seurojen valmennuksessa I 7% 36% 45% - . 30% 27% 1_
Alueelliset valmennuspaivat . 14% 31% 42% - - 34% 23% 4%_
Liiton valmentajien jalkautuminen alueille I 5% 31% 53% . - 46% 11% _
Alueelliset osaamiskeskukset . 16% 26% 38% _ - 32% 14% _

B Taysin tarpeeton Melko tarpeeton Melko tarpeellinen Erittdin tarpeellinen M En tunne asiaa M Erittdin huono = Melko huono ~ Melko hyva

Erittdin hyvd M En tunne asiaa



Nuorten urheilijoiden kehittaminen

(OSAL

Tarkeys Laatu
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 8% 90% 100%
Nuorten lahjakkuuksien kartoitus AIQS% 29% 60% I - 22% 40% 3-
Valmennusyhteistyo liiton ja seurojen valilla Ala% 36% 53% l - 34% 26% 1-

Liiton taloudellinen tuki seuroille lahjakkaiden

o . 5%
nuorten kehittamisessa

26%

Kultahippuvastaavien toiminta 36%

-

B Taysin tarpeeton Melko tarpeeton Melko tarpeellinen

61%

32%

Erittdin tarpeellinen

41%

M En tunne asiaa

36%

M Erittdin huono

Erittdinhyva m

7%

3

I

Melko huono = Melko hyva

En tunne asiaa



OSsAL
Aloittelijoiden sisaanajo ampumaurheilu&w

Tarkeys Laatu

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 0% 10 % 20 % 30% 40% 50% 60 % 70 % 80% 90% 100 %

Ampumakoulun opetusmateriaali 1|o 8% 29% 53% . I 19% 43% 15%

Ohjaajien osaaminen 20% 78% 1lJ 15% 61% 9%

Ohjaajien koulutus AII% 28% 66% 1| ll) 23% 51% 7% -
Seurojen valinen yhtgls.t'yo'alue"ella aloittelijoiden | 20, - ) 2% 0%
kehittamisessa

B T4ysin tarpeeton Melko tarpeeton Melko tarpeellinen Erittdin tarpeellinen M En tunne asiaa W Erittdin huono ® Melko huono  Melko hyva

Erittdin hyvda M En tunne asiaa



