SAL strategia 2025..

SEURAAVAN STRATEGIAKAUDEN VALMISTELU ALOITETTU KESAKUUSSA 2023

« LIITTOHALLITUKSEN, -VALTUUSTON JA TOIMISTON VAESTA KOOSTUVA
TYORYHMATYOSKENTELY 2023

« NYKYTILAA JA TULEVAISUUDEN TAVOITTEITA ARVIOITIIN 4:SSA ITSENAISESSA
TYORYHMASSA. RYHMIEN LAHESTYMISTEEMAT OLIVAT:

a) MUUTTUVA TOIMINTAYMPARISTO
b) BATTLE MUST WIN
c) SWOT-ANALYYSI
d) OUT OF BOX
« RYHMIEN TUOTOKSET KOOTTIIN YHTEEN

TYOVAIHE MUODOSTANUT TIETOPOHJAN TILANNEKUVAN MUODOSTAMISEKSI.




TILANNEKUVA SEURAAVALLE STRATEGIAKAUDELLE
HAHMOTTUU SEURAAVIEN TEEMAKOKONAISUUKSIEN
YMPARILLE

1. AMPUMARADAT
2. AMPUMAHARRASTUKSEEN KOHDISTUVA REGULAATIO
3. SISAINEN KUMPPANUUS



AMPUMARADAT

« Hallitusohjelman tuottaman myotatuulen hyédyntaminen

« Nykyisten ampumaratojen sailyttdminen ja uusien ratojen rakentaminen siten, etta niita
olisi yhteensad maassamme 1000 (2030)

« Saavutusten pysyvyys

« Ampumaratojen saavutettavuuden parantaminen laajemmalle kansalle. Kasvukeskuksissa
ja isoissa kaupungeissa erityisesti kehittamistarvetta

>> vaikuttaminen...



..AMPUMARATOIHIN KOHDISTUVAAN REGULAATIOON JA MUIHIN
AMPUMAHARRASTUKSEN ESTEITA MUODOSTAVIIN SAANTELYIHIN

« Nykytilanteessa useita eri viranomaistahojen ammunnan harrastajatahoihin kohdistuvia paatoksia voidaan tehda
ilman, ettd ammunnan harrastajatahoilla on mahdollisuutta vaikuttaa paatéksen valmisteluvaiheessa ja
paatoksentekovaiheen lausuntovaiheessa ei ole mahdollisuutta vaikuttaa paatoksen sisaltoon. Tallaisia tilanteita
voi syntya esimerkiksi puolustusvoimien ratojen kayttoperiaatteista ja kaavoituksesta paatettdessa (osin pl
maakuntakaava).

« Ampumarata-asioissa ampumaratatoimijat aidommin osallisiksi.

« Ampumarata-asioiden lupakasittelyn yksinkertaistaminen ja siirtaminen SM:n alaisuuteen. Tavoitellaan "Ruotsin
mallia”, jossa ampumarataluvassa painopisteen siirto pois ymparistokeskeisyydesta

« Harrastuksen aloituskynnyksen alentamine ampuma-aselains&dadannon osalta

« Onko ampumaharrastuksen yhteis6sséa sisdistd harrastamisen vastusta kasvattavaa sadantelyéa ja hierarkiaa..



SISAINEN KUMPPANUUS

« Avainresurssien kehittamien. Ihmiset, jotka toiminnan mahdollistavat, seurat ja niiden

taloudelliset mahdollisuudet (=avainresurssit). Osaaminen, kehittyminen, jaksaminen ja
riittavyys

« Ampumaharrastuksessa mukana olevat muut toimijat (reservilaiset, metsastajat)

“Tahdomme, ettd olemme tunnettuja myodnteisyydestamme ja
toisten arvostaminen on meilla arvo.
Kaytanngdssa tama tarkoittaa, myos etta tukipalvelut ovat

kunnossa, paatoksenteko ja asenneilmapiiri tukevat yksilon ja
yhteison kasvua.”



MUODOSTUNEEN TILANNEKUVAN OHELLA STRATEGIASSA

HUOMIOITAVAA

- Kuluvan strategiakauden jatkumo

ELINVOIMAINEN JA
KEHITTYVA SEURA

- Seuratoiminnan laadun
paraneminen

- Matala kynnys

- Uudistumiskyky ja
tavoitteellisuus

MAHDOLLISTAVAT OLOSSUHTEET

- Rataolosuhteet; y-vastuullisuus,
viihtyisyys

- Harrastuksen arvostus

- Monipuolisuus > kehitys

ONNISTUMISEN EDELLYTYKSET

- Vuorovaikutus ja yhteisty®
- Huippu-urheilu

- Viestinta

- Teknologia

- Muuttuva toimintaymparisto

Ulkoisen rahoituksen muutokset, jossa julkisen rahoituksen maara vahenee ja samanaikaisesti

rahoitustarve kasvaa

Hallitusohjelman toteutumisesta seuraavat ja johtuvat haasteet. Lupaprosessin jouhevoituminen
saattaa johtaa tilanteeseen, jossa maassamme alkaa esiintymaan "poytalaatikkoratoja’,

toteutusresurssien puuttuessa




STRATEGISIA TOIMENPITEITA

« TOIMINTAEDELLYTSTEN TURVAAMINEN

Kustannusrakenteen kestavyys turvattava ulkopuolisella lisarahoituksella. Investointitarve huomioitava
pidemman aikavalin taloussuunnittelussa

Seurojen tukeminen. Ymparistoasiat, seurakehitys, nuorisotoiminta, kouluttaminen, rahoitus
« EDUNVALVONTA JA VAIKUTTAMINEN

Jatketaan yhteiskunnallista vaikuttamista ampumarata-asioissa siten, ettd turvataan muutosten pysyvyys ja
mahdollisuudet jatkossa saada taloudellista tukea ampumarataverkoston kehittamiseen ja yllapitoon.

« MYOTATUULEN HYODYNTAMINEN

Aktiivisella monitasoisella markkinoinnilla ja tiedottamisella hyodynnetdan kiinnostus ampumaurheiluun
siten, ettd jasenmaarissa (seurat, seurojen jasenet) tapahtuu myonteista kehitysta seka seurat ja alueet
kehittavat toimintaansa vastaamaan kiinnostusta.

Hankitaan, kehitetaan ja syvennetaan pitkaaikaisia toiminnallisia ja taloudellisia kumppanuuksia
« SISAISEN KUMPPANUUDEN TUKEMINEN

Toimitaan kaikilla tasoilla avoimesti ja rehdisti muita osapuolia kunnioittaen



SEURAAVISSA TYOVAIHEISSA

« Strategiset toimenpiteet
« Strategian toteuttamisohjelma
« Strategiaksi muodostuvien toimenpiteiden seuraaminen

e Onnistumisen mittaaminen



